-/ UNIVERSITA DEGLI STUDI
& DI TRENTO

Direzione Risorse Umane e Organizzazione

ACCORDO SINDACALE

INTEGRAZIONE dd 27/01/200%l

“Regolamento Lavoro Straordinario:
durata minima lavoro straordinario e limite individ uale ore/anno liquidabili nonché norme di
utilizzo flessibilita modificative dell’attuale regolamento attinente I'orario di lavoro del
personale tecnico e amministrativo™ Integrazione dd 11/06/2008

Le parti

Visto il “Regolamento Lavoro Straordinario e norutieutilizzo flessibilita”, firmato in data 7
febbraio 2008, e successiva integrazione di dagiudgno 2008;

Considerate le osservazioni emerse nell'incontcait® dd 27 gennaio 2009 tra le delegazioni
trattanti di Parte Pubblica e di Parte Sindacalenéerito alle modalita di recupero della flessthili
positiva generata nell'anno 2008;

Considerata I'opportunita di prevedere una modifieail mese di febbraio 2009 della modalita
di recupero della flessibilitd anno precedenteudiadl’art. 13 del Regolamento sopra citato;

CONVENGONO

di applicare una gestione transitoria della flasgibAnno Precedente (2008) per il mese di
febbraio 2009, come di seguito indicato:

- possibilita di utilizzare la flessibilita positivaventualmente accumulata nell'anno precedente
(codice: 7112 flessibilita AP) per compensare evaletflessibilitd negativa generata dal 1° al 28
febbraio 2009. La compensazione della flessibilggativa avverra in modo automatico giorno
per giorno, fino ad esaurimento della flessibiifa.

- Resta valida la possibilita di utilizzare nel sutilgperiodo (1-28 febbraio 2009) la flessibilita
AP anche per i giustificativi "04" (motivi personaé "06" (chiusure obbligatorie collettive),
gualora ve ne fossero.
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Trento, 2 febbraio 2009

La Delegazione di Parte Pubblica La Delegazione di Parte Sindacale
sottoscritto

00.SS:

FLC-CGIL

sottoscritto

CISL Universita
sottoscritto

UIL.PA
sottoscritto

SNALS

sottoscritto
CSA-Cisal Universita

sottoscritto

R.S.U.
sottoscritto
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